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ACTA DE EMPALME PARCIAL

DEPENDENCIA: __SECRETARIA DE SALUD Y GESTION SOCIAL

SECRETARIO O LIDER DEL PROCESO: MARY LUZ CORREDOR SANCHEZ

FECHA:

DICIEMBRE 3 DE 2019

LUGAR: __ALCALDIA MUNICIPAL OFICINA SSM

R

DATOS GENERALES:

Nombre del servidor responsable que entrega: Mary Luz Corredor Sanchez

Cargo: Secretaria de Salud y Gestion Social

Dependencia: Secretaria de Salud

Tema de entrega: Primera reunion de empaime

Ciudad y facha de suscripcion: Paramo, Diciembre 3 de 20119 ' .

Nombre del delegado del mandatario electo que recibe: Nelson Andrés Ardlla Castro .
Nombre del delegado de la Oficina de Control Interno para la dependencia: Luz Dary Silva

Rueda.

2. ASUNTOS CONSIDERADOS EN LA SESION DE EMPALME

En esta acta se hace constar que la dependencia_Secretaria de Salud y Gestion Social realizd el proceso

i i identi 101.992.124
de empalme con el ciudadano Nelson Andrés Ardila Castro, ldent_rﬁcado‘con c.c No. _1 _ 24,
designgdo por el gobemante electo para este proceso. En dicha sesion se informo y entregd mformac@

sobre los siguientes aspectos:

1. Aspectos estratégicos:

Los asuntos de extrema urgencia que deben ser solucionados en las dos primeras semanas:

v,
v
v

v

Solicitar cambio de claves diado ol 2 4o 2020
Elaborar Resolucion Régimen Subsidiado el 2 de enero de ’

Ingreso al RUAF tan?g de la SSM como de la ESE 'rodos los funes y envio ‘a! comeo
eevvsantander@gmail.com  antes del mediodia y si es festivo ef martes antes del mediodia,
Notificacion al SIVIGILA semanal todos los martes antes de Ja 3 pm. al comeo
sivigila@santander.gov.co '

Estudios previos enlace familias en accién quien debe ingresar el 2 de enero del 2020
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v’ Envio da los RIPS del mes de Diciembre de 2019 antes de/ dia 10 de enero de 2020. Los RIPS
deben enviarse hasta el 10 de cada mes. Solicitar informacion a la ESE.

' Envio de la certificacion de fa resolucion 4505 de 2012 hasta ef 10 de enero de 2020. Solicitar
informacion a ta ESE.

v Cargue archivo ETESA del mes de diciembre de 2019 antes del 10 de enero del 2020 en el portaf
de Vigilados de fa Supersalud. Solicitar extracto a fesoreria.

v’ Elaborar pago de la [ MA de/ mes de Enero para tesoreria fan pronto sea reportado en I3 pagina
de ADRES. Este proceso se realiza mensualmente. ' '

V' Solicitar renovacion de la certifirma del nuevo akcalde ya que se vence el 9 de febrero de 2020, Fs
indispensable para firma de archivos ETESA, Flujo de Recursos, Circular 030, Listado Censal
SISPRO y otras carques de tesoreria

v' Estudios previos contrato de transporte escolar,

v' Realizacién del Comité de Vigilancia Epidemiologica COVE del mes de diciembre de 2019,

V' Solicitud de informacion de fos meses de Noviembre y Diciembre de 2019 a las EPS que operan
en el Municipio para elaborar informe de auditoria Vi Bimestre de 2019

v" Consolidacién de fa BAl enviada por la ESE def iftimo timestre de 2019 y consolidacibn de la BAC
def Municipio. Este informe se realiza tnmestralmente.

v' Notificacién por péivora en el link estipulado por fa $SD diariamente a las 4 de Ia tarde hasta e/ 11
de enero de 2020.

v Contrato enfermero vigilancia Salud publica,

A continuacion se listan Jos asuntos de urgencia moderada que deben resoiverse en s/ primer mes:

v Elaboracion y envio del informe de auditoria del Vi Bimestre de 2019 5 fa Secretaria de Saiud
Departamental con fecha de envio ef 31 de enero de 2020

v' Elaboracion archivo fiujo de recursos del ltimo trimestre del 2019 para cargue a la Supersalud
fecha limite 20 de enero de 2020. Este informe se efabora timestralmente,

¥ Cargue en el PISIS CLIENTE NEO def archivo circular 030 Gitimo trimestre de 2019 fecha fimite
30 de enero de 2020. La ESE informa trimestralmente. T

v' Reunién del CLSSS para asesoria del COAI-PAS transitorio 2020 antes del 28 de enero de 2020

v’ Presentacion al Consejo de Gobierne del COAI-PAS transitorio para aprobacién de! mismo antes
del 30 de enero de 2020,

v Cargue del acta de Conssjo de Gobiemno de aprobacion hasta el 30 de enero en I plataforma
SISPRO

v" .Elaboracion def diagnostico epidemiologico del Gtimo timestre de 2019 con base en ios RIPS
que envia /a ESE, morbifidad atendida POr la ESE y los eventos notificados al S VIGILA
semanaimente.

v Reporte de novedades punto pak en las fechas que estipule ef consorcio en 8! ADRES al final del
mes de enero de 2020. Este reporte se realiza mensualmente.
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2. Aspectos técnicos misionales:

En cumplimiento de las funciones propias de la Secretaria de Salud y Gestion Social los siguientes son los
informes y cargues que se deben realizar para los diferentes enfes de control’

¥ Notificacion al SIVIGILA semanal todos los martes antes de fa 3 p.m. al comeo
sivigila@santander.gov.co

v Ingreso al RUAF todos los junes y envio del pantallazo tanto de la secretaria de salud como de Ia
ESE al correo eevvsantander@gmail.com antes del mediodia y si es festivo ef martes antes del
mediodia.

v Envio de la certificacion de la resolucion 4505 de 2012 hasta ef 10 de cads mes al comreo
santanderd505@amail.com

v Cargue de los RIPS en el aplicativo SIVIGILA y envio del archivo generado al comeo

sivigila@santander.gov.co hasta ef dia 10 de cada mes.

Envio de los RIPS que envia la ESE hasta e/ 10 de cada mes al correo eevvsantander@amail com

Cargue archivo ETESA antes del 10 de cada mes en el portal de Vigilados de la Supersalud

Httns:/farww. supersalud gov. covigitados

v' Cargue a la Supersalud archivo FLUJO DE RECURSOS trimestraimente con fecha fimite 20 del

mes  siguiente a fa  culminacidn  de! timestre en I3 pagina  web

htips./www. supersalud.gov.co/vigilados.

Cargue trimestral de la circular 030 en el aplicativo PISIS- CLIENTE NEO.

Formulacion anual del COAI-PAS tener en cuenta la directriz del MSPS enviada por comec

electrénico por la doctora Luz Marina Uribe de fa SSD denominada Alistamiento Planeacion

Territorial. :

Cargue def COAI-PAS antes del 31 de marzo de cada afio en la pagina www.sispro.com.co

Cargue trimestral de la gjecucion del COAI-PAS en fa pagina www.sispro.com.co antes del 28 de

abril, 28 de julio, 28 de octubre y 28 de enero de cada afio.

v Actualizacion del Listado Censal en el aplicativo PISIS- CLIENTE NEO cuando se generen

novedades. | L
v' Cargue mensual de las novedades de afiliados al RS en el PUNTO PAK en fa pagina del ADRES

hitps www.adres. gov.co

v" Envio mensual de la base Maestra, Base otros regimenes y Listado Censal al dia hébil siguiente
del reporte de las novedades punto pak a la Secretaria de Salud Departamental a los correos
ca.gaaiindo@saniander.qov.co. _ggalindos@hotmail.com

¥ Envio mensual base de datos PPNA a fa SSD al comeo nofificappna@santander.qov.co en
cumplimiento de la circular 104 del 2018 en los primeros 5 dias del mes y a la ESE al correo
facturacion@ese-paramo-santander.qov.co

v" Realizar afiliacion por oficio de la PPNA reportada por fa ESE con e formato de no afiliacion o los
que son renuentes a afifiarse. .

v’ Legalizar e/ giro de la LMA mensualmente para tesoreria tan pronto sea reportado en la pagina de

ADRES.

AN

AN

AN
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v' Auditoria Bimensual a las EPSS def RS que operan en e/ Municipio y envio del informe a la SSD
a los correos ca.maromero@santands: qov.ce y ca.droze@santander gov.cc en las fechas 31 de
enero, 31 de marzo, 31 de mayo, 31 de julio y 30 de septiembre y 30 de Noviembre,

v' Consolidacion de la BAI enviada por la ESE y consolidacion de fa BAC def Municipio

trimestralimente y envio al correo sivigila@santander gov.co,

Envio anual de Certificaciones de affo costo al correo cusniadealtocosto@santander qov.co

Elaboracion del PAMEC anualmente y envio antes del 28 de febrero de cada afo al coreo

ca!idadmmduccaonsss@gmah‘. cem

v Envio de ejecucion del PAMEC hasta e/ 31 de agosto de cada afo af comeo
calidadyproduccionsss@gmail com

v Formulacion del ASIS anualmente y envic a los comeos asisbfsantander@gmaii com,

asissantander2017®amail.com.

Formulacion del Plan Territorial de Salud PTS incorporado antes del 30 de Mayo del 2020.

informe anual de la evaluacion de ia capacidad de Gestion del Municipio

Reporte mensual de papeleria no utilizada de certificados de estadisticas vitales a fos comrsos

sevvsantander@gmail.com y sivigia@santander Qov.co.

Formulacién anuaf de! dia gnastico comunitario y aepidemiologico

Reporfe bimensual a la procuraduria del Programa de afimentacion escolar PAE al comeo

asuntosdelrabajo@procuraduria.gov.co . Con corte af dia 15 cada 2 meses.

v Estudios previos de los contratos que son def resorte de la SSGS: Enfermero de vigilancia, PIC.,

PPNA, CBA, Centros vida, fransporte escolar, infernet escuelas, pruebas saber, dotaciones

escuelas, menafe restaurante escolar. Fundacién MARILLAC y otros.

Informes a la contraloria SIRECI, SIA OBSERVA '

Apertura de buzon de sugerencias semanalmente todos los viemes y elaboracion acta de apertura.

Diligenciamiento de los anexos técnicos 1,3,4,5,6 solicitados por el Grupo financiero de la SSD ¥y

ggw’o al correo elecironico ca.hmendoza@santander.gov.co ¥ en correo fisico a la calle 45 No. 11-

v' Demés informes que soficiten los entes de conirol Que correspondan a la funciones de Ja
Secretaria. -

ANEN

ASRNEN

RSN

SSENEY

PENDIENTES

v’ Elaboracion Politica publica de envejecimiento y vejez.

v’ Elaboracién Politica Publica Seguridad Alimentaria y Nutricional y Plan de Accién

v . Seguimiento a tutela def sefior Uriel Rincon.

v' Solicitar cita de Uriel Rincon para cita de control entrega de medicamentos en enero de 2020 con
COOSALUD.
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Adicionalimente, se informé por parte de la auxiliar de apoyo de la SSM sobre las actividades que
son su responsabilidad como son;

1 Manejo de archivo general de la Secretaria de Salud y Gestion Social y el Gestor de
comespondencia segun los lineamientos de gestion documental,

2 Archivaren el PC copia de las bases mensuales de Régimen Subsidiado, de los archivos de SFTP
y Listado Censal, bases de datos de las EPS y de la ESE.

3 Depurar mensualmente las bases de datos de la PPNA.

4 Lievar el registro mensual de fallecidos y retiros en los formatos respectivos,

5 Ingresar 2 veces a la semana a revision de las bases de datos SFTP.

6. Aplicar 20 encuestas de satisfaccion a los afifiados de/ Régimen Subsidiado y PPNA (mensual).
7. Aplicar mensualmente 20 encuestas de satisfaccion en fa ESE Centro De Salud Municipio De
Paramo.

8 Revisar diariamente el SAT Sistema de Afiliacién Transaccional.

9 Efectuar la revision semanal en la pagina web de ADRES para verificar ef cargue de las afiliaciones
en la BDUA.

10, Redactar oficios semanales a fas EPS de 2 poblacidn no cargada en la BDUA.

1. Recibir las afiliaciones, archivarias y registrarias en el consolidado cada vez que se reciban.

2. Apoyo a los diferentes comités de la Secretaria de Salud.

13, Colaboracion en la elaboracién de informes de supervision

14, Visitas a personas con discapacidad para el registro o actualizacion en ef RLCPD.

15 Apoyar el proceso de seguimiento y control del regimen subsidiado mediante visitas y planes de
mejoramiento con EPSS: Se hace visita a cada EPSS y alIPS, se genera plan de mejoramiento, se.firman
Compromisos y se hace seguimiento en la siguiente visita. Periodicidad: cuando se requiera.

16.  Apoyar el proceso de seguimiento ¥ control def régimen subsidiado mediante el apoyo en la
recoeccion de informacion y elaboracion de informe de auditoria de régimen subsidiado en salud a reportar
a secrefaria de salud departamental. Las tareas estin establecidas en el decreto 971 de 2011, se vigila
sobre las EPSS que haya en el municipio. Periodicidad: bimensual.

17. Apoyar en la elaboracion y validacion del informe de novedades punto pak a reportar al ADRES.
Periodicidad: Mensual.

18.  Apoyar en el proceso de depuracion ¥y actualizacion de la base de datos maestra municipal,
Periodicidad: Mensual.

Los logros en la gestion de la Secretaria de Salud y Gesti6n Social se enfocan al cumplimiento de
las metas del plan de desarrolio y Jas que son propias de sus funciones como:

Gestién y Desempaefio |

Sector Educacién
SECTOR EDUCACION 2016 . 2017 ‘ 2018 2019 FUENTE
i COLNUSESA, CE
Tasa de cobertura bna en 51.3% ' 46,2% 44 4% 48, 1% PEDREGAL, BASE
transicion SISBEN
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Tasa de cobertura bruta en | | COLM
| educacion media, .9%  e6T% 65.6% 62.9% P%RgéEuSAéﬁgE
L ; ‘ o SISBEN
Tasa de cobertura en educacion
supefior. g ; 0 0 0
Tasa de anaffabetismo. 50% . 49%  56% 5.6% BASE SISBEN
| rasa do dessrcicn escoler L 3o 2,79% 4.08% 0To%  COLLSESACE
- | | e SISBEN
esultados de pruebas SABER! ; :
11 I 96.887 58.01 59 865
= | . ICFES
| i .
| Porcentaje de establecimientos | ; AUN NO HA
oduca n cat de A(>a70)=a!to;A(>e70)=aﬂo.APe?OFalto_ SALIDO
desempefto en la prueba Sabert1. ICFES
Uso, apropiacion y ejecucion de ' : '
fos recursos asignados por | , :
| 76.032.095, 212, - 65522, :
| conospto de caldad durante Ja 032.095,00 : 77.212.947,00° 65,522 676,00 63.579.014.00 EJECUCION
| Vigencia, i ' e PRESUPUESTAL
Tolsl Matricula Oficial financiada f '
. 827 862 828 821 COLNUSESA CE
oon recursos de gratuidad. PEDREGAL
Porcertsie  de estudiantes ; | - COLNUSESA
beneficiados cor PAE 720% 74,6% - 100% 100%
(;_Cué.' es o valor de recursos EJECUCION
ten#odﬁles destinades a /a ' PRESUPUESTAL
| operacion def PAE? 18.705.293,70 1277208057 12.861.283.00 1 4.248.877.00 MUNICIPIO
Dentro  del valor fotal de :
| implementacion del PAE en su ' . :
territorio,  ;qué  porcentaje | 5,1% . 6.0% 83% 3.8% BOLSA COMUN
op 8 fa  cofinanciacion | DATGS SECRFTARIA
termitorial? f
| Mimero de dias de operacion del | - :
PAE en el calendario escolar de Ia | 170 87 52 123 - DATOS SECRETARIA !
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Sector Salud
Meta Indicador | Linea = meta Logra | Logrado | Logrado | Logrado | Fuente i . Promedio
Resuttado Base ' Cuatrienio | do 2017 | 2018 2019 : s
2016 ;
Aumentar a | Tasa de | 50% & 51,00% 67.9% | 68.7% 85,6% 62,9% SEGUN | 66% ;
50.8% la | Coberlura | DATOS | ;
cobertura neta | Neta  en | COLNUS |
de educacién | Educacitn EsA v
media Media ( ] SISBEN |
| Disminuir A | Tasa de 421% 3.21% 334% | 279% | 4.08% 1 0,70% SEGUN | 273%
321%  la | desercion ; DATOS |
desercitn on | COLNUE |
escolar, Educacion ! SA
Mantensr  en | Porcentaje | 5500 ° 55.00% 56,887 | 58,01 58,665 i AUN NO | SEGUN | 5819
54,5% los | de % ! | HA DATCS
resuffedos  de | resultadcs ‘ SALIDO | COLNUE
les  pruebas | pruebas ! SA
saber. saber 11 .
Mentenor  al | Coberfura | 98,00 . 98,02% 9893 | 9890% . 9973% MINISTE | 95,19%
962%  la | delrégimen | % % | {RIO DE!
cobertura  del | subsidiado P SALUD Y
regimen f E PS
subsidiado :
Incrementar & | Cobertura | 9800 . 100,00% 9893 | 9890% | 99.73% ] MINISTE 1 99,19% .
100% la | def régimen | % % P RIO DE
coberfura del | subsidiado ; | SALUD, Y | :
Régimen i ? ’ ' PS }
o g i J i H
Subsidiado : ' i ;
Distinuira 608 | Nimerc de | 1216 . 608 278 18 18 63 SEGUN 94
fos casos de | casos de ; RIPSESE | ;
motbifdad morbitidad : ‘
bucal bucal | ;
disminuido , 5 'f
s ; i ; ‘
Desamollar en | Porcentaje | 0% 100% 160% | 100% 100% SISPRC | 100% f
ol municipio al | de Plan de _ :
100% la | Safud , |
capacidad de | desarrollad § .
gestion o § ; !
territorial de la ' J
salud - Plan de | f ;
Salud ! | !
Termitorial | :
durante la l |
| vigencia. ‘ i L ?
Disminuiraf 1% | Porcentaje | 2% - 1% 1.3% | 1.3% 1,3% 11.3% SEGUN 1.3% ’
ef consumo de ! de : . | ; } BASE DE |
SPA en el | ! P | ] F | ;

|
|
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f ‘ i | | POLICIA |
: i ’ ?
[;Wentfnereno e |0 ‘IOWJLNO se | 0%
; e:od ooa  do ' | } ( : !presenter | ;
mortakdad por J | i i I | o ca ; ‘
| VIISIDA en of | VIF/SIDA i | | | [ |
{ Muricipio  de | i ! | |
| Péramo , L f E | § { ‘
f:’)rsmmwr 80 N dolg 0 g —fs‘ 17 —5 3 —t— segtn —t 775 -
( ::rba?;i? de embarazode ,! ; | ; if , fi base de ‘ ‘ |
[ adolescente en | adolescent ; ! | 3 I datos ESE ; :
| of municipio del | es g § ; ] j , j ?
| :m'"o f 1 ] ; | ! 5 :
ummrar a!’ Porcentejs | 630% ~ 100% | 89% T81% [ T00% T 754% o | Segin o
nifios | ! i - | o i ’
’ coberfura  de vacunadas } : j | fecha coberfum | :
! vacunacia con DT | i ] agosio) s enviadas !
DPT con | | } ! ; r gor of :
| | A A
| compielo para ﬂ | ! | ! |
, zu edad en el | . ; ;g J! | f : ,
nigipio. .‘ : | | | ; é
Reducir & | Tass de | 12.0% ' B86% 1 ‘L e SO | _ ; i
8,6% Ia tasa de ‘ T _!_20% 1 0 ; 0 } 0 Ii segun ; 50%
motslided | infanti | { | | Bl |
infanti, dursnte ! l { F | | AS?SS .
[ﬂ cualrierio, . 1 | | E ; ;
Disminuir 6 0% | Tasa  de | 32%  0.0% W ETT i ! —— j —
f la  tasa de | desnutricis } L f 7 J 240% ‘ a5 f o5 | bae !e; e
| desnutricion nglobal | : ! l ! base ~ de | '
| global en e ; | [ | | detos | |
E municipic  de ! ; F g ; rl ,’ g:":!U y el f ;
| Péramo | ' : ! | i | ' o gwsmf - :
v‘ | }’ ; * | i | ! Epidemiol | :’
Logrer  la | Porcentsje | 10,0% 40.0% !100% H | - ogeo | *:
f . 40, i ! ;
iapaf#cpac:én do ados | . ;[ 00% ’ 100% | 100% ’ Con | 100% :
| del 40% de la | mayores | ! j ] | programa | ;
I poblacion | que J : ] | ; ﬁ%km j
Adufto mayor | patticipan ! | J» i ! | en ;
| en s [on s | | f | ; Frii
{ programas ; ‘ i i f :
| desamoladas gemm;a g ! i f i | celebracic :
| por la | administrac i' § ; | n del dia |
administracion. | jon B I ! : de/ ﬂduﬂo .
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Lograr fa | Porcentaje | 5,0%  20.0% 89.2% | 76,7% 1 71,40% 71,40% Base de i 77.2% .
participacion | de : datos de ] :
del 20% de las | participacid laESE. i
personas enin de las |
condicion  de | personas l
discapacidad | en |
atendidas con | condicion :
los programas ; de | :
¥ proyectos de | discapacid | % ;
ia ad ! ;
administracion |
municipal, :
Ademés se logrd lo siguiente:
v Cumplimiento del 100% de la Notificacion semanal al SIVIGHA

v
030

LNENEY

resolucion 4505

<

Régimen Subsidiado.

Actualizacion del RLCPD

Cumplimiento def PAMEC

AR N N N U NN

Cumplimiento del 100% def reporte trimestral en aplicativo PISIS- CLIENTE NEQ de ia circular

Cumplimiento def 100% del Reporte trimestral a fa Supersalud de Flujo de recursos
Cumplimignto del 100% del Reporte mensual a la Supersalud de recursos ETESA _
Cumplimiento del 100% de! Reporte mensual a la secretaria de saiud departamental de Ia

Cumplimiento del 100% de los informes bimensuales a fa SSD de las auditorias a las EPSS del

Actualizacion del Listado censal en ef aplicativo PISIS del SISPRO. .
Cumplimiento del 100% dei cargue al SISPRO def PAS y ejecucion trimestral

Cumplimiento del 100% de cargue al ADRES def archivo novedades punto pak

Cumplimiento mensual en la depuracion y reporte del archivo PPNA 'de! Municipio.
Cumplimiento del 100% del reporte a la SSD de la base maestra y Listado Censal. '
Presentacion de informes requeridos por diferentes entes del nivel departamental y nacional. -

EI Muricipio de Péramo ha sido seleccionado por fa SSD junio con 13 municipios def departamento

para recibir asesoria y asistencia técnica de parte de la U!S en la implementacion de la Ruta
Integral de Mantenimiento de la Safud y la Ruta Materno Perinatal. Se ha fotrrpqlado un plan de
accion para fa implementacion, adaptacion y adopcion de las RIAS en el Municipio.

v Se ha constituido el comité de las RIAS el 23 de enero de 2013,

Adicionaimente, se informa que hasta el momento esta Secretaria no tiene procesos legales &n curse por
incumplimientos de requerimientos o informes de caracter a entes a nivel Departamental o Nacional.
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COMITES DE LA SECRETARIA DE SALUD Y GESTION SOCIAL

Los siguientes son los comités que son responsabilidad de esta Secretaria;

? COMITE PERIODICIDAD DECRETO DE CREACION Y '
| ; | ACTUALZACION
| CLSSS - Trimestral I Decreto 103 de 26 de diciembre de |
| | 2016 y resolucion 267 por fa cual |
! : | se renueva ef CLSSS-
| COPACO - Trimestral | Decreto 038 de 9 de septiembre de .
L [ 2016 é
| RIAS _trimestral | Decreto 023 de enerc 23 de 201 9
| Mesa de Poblacién Vulnerable  Trimestral antes de la reunién | Decreto N° 77 noviembre 20 de
} _del CONPOS 2018 POLITICA SOCIAL ;
| Seguridad  Alimentaria y Bimensual Decreto 040 de 19 de agosto de |
| Nutricional 2011. Decreto 44 de junio 11 de |
i : 2011 .
| COVE - Mensual | No se hia encontrado en el archivo |
COVECOM Trimestral No se ha encontrado en el archivo |
Sustancias psicoactivas ! | El Secrefario técnico es la |
: | Secretaria de Gobiemo segin e/
| | decreto N° 77 noviembre 20 de |
P Q 1 2018
'f COMITE El Secretario técnico es g |
| INTERINSTITUCIONAL | Comisaria de Familia segin el
i CONSULTIVO  PARA (A : decreto N° 77 noviembre 20 de |
| PREVENCION DE LA 2018 i
VIOLENCIA SEXUAL CON | T
| ENFASIS EN  ATENCION
| INTEGRAL A NNA VICTIMAS ' i
| DEL ABUSO SEXUAL ‘ ‘

|
|
 COMITE ~ MUNICIPAL ~ DE I
| PREVENCION Y CONTROL - |

|

El Secrefario técnico es Ia§
Secretaria de Gobierno segun ef

{ DE - SUSTANCIAS decreto N° 77 noviembre 20 de .
_PSICOACTIVAS | 2018
PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION

En ¢l Programa de Familias en accién se tiene un cupo de 314 familias potenciales y se atienden 258

familias beneficiarias del Programa.
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El enlace de familias en accion informé sobre cada una de las actividades que realiza y los procesos del
Programa como son:

Actividades mensuales:

1. Realizar el tramite de novedades presentadas por los beneficiarios de acuerdo con las
metodologias y lineamientos del programa. _
2 Presentar los informes y demés documentos asociados que le sean requeridos con calidad y

oportunidad
Actividades Bimensuales:

1. Promover, el comité municipal de certificacion-CMC, Ia socializacién de las actualizaciones del
Manusl y Guias operativas, instructivos y procedimientos con todos los actores infervinientes a nivel
municipal para la operacion del programa. _

2 Realizar visitas de acompafiamiento a las instituciones educativas e IPS cuando se requiera
resolver afguna situacion que se esté presentando con fa verificacicn. Un reporte af afio.

J. Hacer seguimiento en ef comité de certificacion:

. Avance en oferta de salud y educacion, _

. Revisién ficha de seguimiento en muy bajo y Seleccionado Para Operacion.

. Revisién y actualizacion de manuales y temas operativos. _

. Atender la PQRS que presenten ios beneficiarios def programa de acuerdo con fas disposiciones
legales que para efecto existen.

Actividades Semestrales:

1. Asegurar la vinculacion y permanencia del enace municipal, dos reportes al qﬁo. . o

2 Asegurar espacio para atencion al publico en condiciones adecuadas de iuminacion, ventilacién,
confort (muebles} y distribucién. Dos reportes af afio. . .

3 Asegurar equipas de computo con capacidad para operar el sistema de informacién SIFA. Dos
reportes af afio. -

4 Asegurar acceso a impresoras y escaneres de acuerdo con los requerimientos del programa. Dos
reportes af afio. N '

2. . Educacion: levar a cabo mesas temética del sector educativo para definir acciones que
contribuyan a la busqueda activa de los menores desescolarizados, priorizados o no pnbri;ados por ef
programa, el ingreso de los nifios, niflas y adolescentes por fuera del sist.ema gscolar,_ estrafeg:a de alertas
tempranas ( donde aplique) solucién de problemas de oferta ¥ operativos ( inconsistencias, demora en
cargue, calidad de informacitn), transito armonico asegurando la participacion del ICBF en al menos dos
de las fres mesas. Dos o tres reportes al afio. _

6. Salud. Lievar a cabo mesas teméticas de! sector salud para definir acciones que contnbuygn a
ampliacién de aseguramiento, mejoramiento de la oferta {segun Res.412/00). prevencion de alteraciones
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nutricionales, seguimienty  estrate
(inconsistencias. demora en cargue,
7. Desarrollar las actividades

establecidos. Dos reportes al afio.

8. Realizar fa notificacion de los actos administrativos de
procedimientos de debido proceso establecidos por Pro

Direccion Regional. Dos reportes af afio
9. Elaborar y remitir listado de poblacién atendida presencialmente.

0. Asegurar acceso a internet con la
reportes al afio.
11. Participar en reunion de se

gia fodos cumplimos y solucion de problemas operativos
calidad de informacién), enire ofros. Dos o fres reportes al aro.

de/ ciclo operativo del programa FA de acuerdo con los lineamientos
suspendidos y retirados.de acuerdo con los
speridad Social remitir las certificaciones a la

S caracteristicas requenidas para operar el programa. Dos

guimiento al convenio y cumplimiento def POA Dos reportes al afo.

12, Acompafiar, promover los procesos de convocatorias (Aplica solo si lo requiere el municipio.)

13, Realizar minimo dos comités municipales de madres
4. Apoyar la efectiva realizacion de

establecidos por ef programa

18. Facilitar la participacion def enlace munici
informacion sobre los procesos operativos y de bie

Actividades Anuales:

1. Planear anualmente las acti

lineamientos de Prosperidad Social un reporte al afo.

2 Destinar los recursos necesarios
de bienestar comunitario, gastos de func
Un reporte al afio.

3 Realizar busqueda de NNA desescola

reporte al afio,

4 Realizar busqueda activa de NN

fideres (segun correspondal
los encuentros pedagbgicos de acuerdo con los lineamientos

pal en los encuentros de actualizacion, instruccién e
nestar comunitario convocados por el programa.

vidades a realizar para las familias participantes de acuerdo con los

para Ia operacion del programa (incluye actividades componente
jonamiento: vidticos y gastos de viaje, papeleria, honorarios eto. ;.

tizados para gestionar matricula y registrar en SIFA. Un

que no cuenten con IPS asociada. Dos reportes al afio.

5, Realizar busqueda activa de los NNA con marca de discapacidad en SIFA y que no cruzaren con
RLCPD, para gestionar la actualizacion de datos en ambas bases. Un reporte af afio.

6. Transito arménico: realizar Ia busqueda activa

de los nifios y nifias participantes del programa FA.

menores de 7 afios, priorizados o no prionizados, para su ingreso a la educacion preescolar, en articutacion
con la ruta de transito Amonico del Ministerio de Educacion Nacional. Un reporte af afio,

7 Garantizar el recurso y jogi

.

stica necesaria para la efectiva realizacién y asistencia a los espacios

de participacion social def componente de bienestar comunitario: encuentros pedagbgicos, asambleas de
eleccion y rendicion de cuentas ML, comités municipales de ML, de acuerdo con
establecidos. Un reporte al afio.

8. Realizar jomadas de actualiza

el programa FA. Un reporte af afio,
9 Participar en el Comité de Instalacion para aprobacion de POA anual, UN REPORTE AL ANO.

fos lineamientos

Cibn de datos de contactos en SIFA de Ja poblacion beneficiada por
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10.  Elaborar y/o revisar ef plan de medios para fodas las actividades del ciclo operafivo (pagos.
verificacion, novedades PQR} y realizar seguimiento a su implementacion, de acuerdo con los lineamientos
astablecidos.

1. Implementar y /o armonizar el protocolo de atencion al ciudadano de PROSPERIDAD SQOCIAL que
evidencie la adecuada orientacion e informacion a las fitulares. (En el caso que no se cuente con un

protocolo en el municipio.) un reporte af afio
12, Elaborar e implementar el plan de Mejoramiento de Atencion al Ciudadano con base en los

resultados de la atencion prestada (Aplica solo si participacion ciudadana lo solicita) un reporte afio.

13, Realizar la convocatoria de poblacion beneficiaria para fas jomadas de entrega de incentivos.

14, Firmar ef acuerdo de confidencialidad de la informacién con el alcalde municipal. Un reporte al
afio.

15, Firmar el acuerdo de confidencialidad individual por fos infegrantes def equipo de apoyo, un reporte

afio

3. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS:

En el manual de funciones de la Administracion Municipal se encuentran fas funciones ¥ responsabifidades
de la Secrefaria de Salud y Gestion Social y en cumplimiento de estas funciones Ia oficina cuenta con fa
colaboracion de dos personas contratadas por CPS: el enfermero de vigilancia de salud pablica y un
auxiliar que apoya a la SSM en la elaboracion de diferentes informes, cruces dé bases de datos y
diligenciamiento de formatos para elaboracion de fos informes de auditoria bimensual de fas EPSS el RS.

Los procedimientos y formatos de la Secretaria de Salud ¥ Gestion Social hacen parte def éfistema
Integrado de Planeacion y Gestion y pertenecen al MIPG por fo cual deben ser utiizados en Ia gestion de

fa SSM.

Para el desarrollo de las funciones propias de esta Secretaria a la fecha se dejan aclualizados los
procedimientos de fa SSM. Estos procadimientos se encuentran distribuidos en fres procesos misionales
que cumpie la SSM: PROCESO GESTION DE LA EDUCACION, PROCESO GESTION SOCIAL Y

PROCESO GESTION DE LA SALUD.

Dentro del Proceso Gestién de la educacion se encuentran 2 procedimientos: Apoyo a la Educacion y el
de transporte Escolar. En el proceso de Gestion Social tenemos el procedimiento Programa familias en
Accion; y en el proceso de gestion da la Salud se han efaborado los siguientes procedimientos: Elaboracion
del PAMEC, de Participacion Social, Auditorias al RS y Aseguramiento.

Tanto ef manual de funciones como los procedimientos y formatos del SIPG se encuentran en ef drive
desde donde pueden ser consultados.

También dentro del proceso de gestion documental de la ventanilla (nica se tiene el Gestor de
comespondencia en &f cual se radica y envia toda la corespondencia interma y extema de la Alcaldia.
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Los usuarios y claves de los diferentes aplicativos y plataformas que son responsabilidad de la Secretaria
dg {Saiud ya que son personales e intransferibles seran entregados una vez se culmine la Gestion el 31 de
Diciembre de 2019 en horas de Ja tarde al igusl que ef inventario de Gestion Documental

Los aplicativos y plataformas en los cuales se tiene usuario para cargue de informacion son

SWVIGILA
PISIS-CLIENTE NEQ

SUPERSALUD VIGILADOS

RUAF

RLCPD

SFTP LMA

SFTP BDUA

ADRES BDUA

ADRES [MA

SINU

SIHO

CERTIFIRMA

CORREQ ELECTRONICO: salud@paramo-santander.gov.co

Se ipforma que todos los documentos, bases de datos, archivos magnélicos con la informacion de la
gestion se encuentran en el computador de la Secretaria (Lenovo negro) en la ruta Escritonio - Escritorio
§a!ud en las carpetas salud 2017, salud 2018 y salud 2019, En DOCUMENTOS se encuentra foda la
informacion correspondiente a fa notificacion def SVIGILA 2016-2019 en fas carpetas SIVIGILA 2016,
SIVIGILA 2017 y SIVIGILA 2018 (afios 2018-2019). Los archivos correspondientes  al cargue de los RIPS
Se encuentra en DOCUMENTOS - SIANESPIRIPS,

Los aplicativos como el SIVIGILA, PISIS - CLIEN TE NEO, SFTP LMA estén ubicados en ef escritorio que
maneja la secrefaria de Salud, - -

En el computador ngovo blanco que esta bajo fa responsabilidad de la auxiliar de apoyo de la Secretaria
en las carpetas auxiliar 2018 y auxiliar 2019 se encuentra fa informacién comrespondiente a:

Bases de datos de las EPS y de la ESE 2018 y 2019

FUAT enviados por Coosalud,

Convocatorias Comités de la SSM

Archivos para validacién del punto pak

Censo de Venezolanos 2019

Archivo auditoria del SFTP personas para re-encuesta def SISBEN por puntaje alto
Planilla de controf de transporte escolar

Consolidaciones de afiliaciones

Consolidado de fallecidos

NN NENE AT RR RNt
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Consolidado de retirados

Consolidado de PQRS

Actas de mesa de trabajo con SISBEN

Actas plan de mejora con EPSS

Base de datos def ADRES de personas con capacidad de pago

Consolidado de glosas def SFTP

Consolidado de encuestas realizadas por la SSM & usuarios de la ESE y afifiados a las EPS
Formato para apertura de buzén hay que cambiarte el cabezote de Actas y el pie de pagina por el
de actas del SIPG que se encuentra en el drive.

AN N NS S

Ademas en este computador se encuentran los aplicativos del SFTP BDUA y &l del Sistema de Informacion
Transaccional SAT.

En el computador def enfarmaro de vigitancia en las capetas SALUD PUBLICA 2018 y SALUD PUBLICA
2019 se encuentra la siguiente informacion:

v Actas de visita a la ESE para la auditoria de programas de PYP. AIEPL, PAL IAMI, MUERTES
EVITABLES, seguimiento a la toma de muestras para el LSPD, TBC, LEPRA, CHAGAS e informes
mensuales enviados por la ESE a las EPSS, '

Actas de seguimiento a las EPSS sobre morbilidad materna

BAI-BAC - Carpstas de Consolidacion de Informacion por Trimestre

CHAGAS - listado de examenes requeridos para solicitud de medicamentos. Se en vian los
documentos al correo mariateprogramaety@qmail.com .

COVE Y ESTADISTICAS VITALES

COVECOM

DIAGNOSTICO COMUNITARIO 2019 y 2020

DIAGNOSTICO EPIDEMIOLOGICO 2018y 2019

FERIAS DE LA SALUD

SEGUIMIENTO AL PIC

PLAN DE ACCION PAI 2019

RIAS actas y ofros

SINU

AR NN

AN N N S N NN

Referente a fos recursos fisicos con que cuenta la SSM son: 3 computadores de mesa, 3 escritorios y 1
mesa auxiliar, 4 sillas, 1 escéner, 2 UPS, 1 archivador metélico, 1 estante metélico, 1 TOKEN de la firma
digital, 1 teléfono de mesa, 1 teléfono mévil cuyo nimero es 3125308587, 2 calculadoras, 2 grapadoras, 2
perforadoras, 1 tijera.

4. VARIOS

Respecto a la informacion  solicitada ef dia 2 de diciembre de 2019 por el equipo de la administracién
entrants, se explicaron cada uno de los items pero no se alcanzaron a franscribir en esta acta aclarando

|
!
!
|
|
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que mucha de esta informacion se encuentra en e/ informe de Gestion def cuatrienio que el alcalde salisnte
Abg. JOSE ANGEL RODRIGUEZ PLATA entregara af dr. FILEMON SOLANO CALA.

Se acordd una segunda. reunion de empalme para incluir la informacion requerida por fa administracion
entrante para el 11 de diciembre de 2019 a las 8 de la mafiana y otra el 31 de diciembre so hars of acta

definitiva.
5. FORMALIZACION

Lo:s at_;ajo firmantes maniﬁegtan Su plenc conocimiento de o manifestado en los numerales anteriores y,
asi mismo, de hgberse surfido de forma cabal y transparente e/ proceso de empalme establecido en la
normativa y los lineamientos de las autoridades nacionales.

NOMBRE: MARY LUZ CORREDOR SANCHEZ NOMBRE: NELSON ANDRES ARDILA CASTRO

Directivo Saliente Delega ) Gobernante Flecto
- ! 7 - Ve

NOMBRE: LUZ DARY SILVA RUEDA -~~~
Oficina de Control Interno

OTRAS FIRMAS:

Tz Cary Gumlas O odq Mrdveu Doz @:’J@p
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA

o
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