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ACTA DE EMPALME PARCIAL

SESION DE COMISION

DEEENDENC%AS: CULTURA, POLITICAS PUBLICAS, CONSEJOS Y COMITES {Informacion
adicional solicitada por el coordinador del empalme dei equipo entrante).

I§ECI;ETAF{IO O LIDER DEL PROCESO: Secretaria de gobierno, Yarly Katherine Hernandez
arada

FECHA: 10 de diciembre de 2019, HORA 8:00 am.

LUGAR: SALA DE JUNTAS — ALCALDIA MUNICIPAL DE PARAMO - SANTANDER

1. DATOS GENERALES:

a. Nombre de los servidores y contratistas responsables que entregan:

~ GORIERN(Y Yarly Katherine Hemandez Parada, Secretaria de gohierno.
» CULTURA: Elkin Neyip Duarte Pico (apoya a la gestién para la coordinacion de las

diferentes acciones de deporte, recreacion, cultura y turismo en el municipio de
Paramo).

b. Dependencia; Secretaria de gobierno

Tema de entrega: CULTURA e informacion solicitada por el coordinador del empalme del equipo
entrante, se aclara que parte de esa informacion se consigné en el acta No. 1 de la primera mesa de
trabajo del dia 3 de diciembre de 2019.

Ciudad y ieclia de susciiptidi, Faramo, 10 de diciembie ae 2015
Lista de nivel directivo de la dependencia - tema: Yarly Katherine Heméandez Parada
Nombre del delegado del mandatario electo que recibe: Eimar Espitia Gomez

Nombre del delegado de ta Oficina de Control Intemo para la dependencia: Luz Dary Silva
Rueda

o oo

2. ASUNTOS CONSIDERADOS EN LA SESION DE EMPALME

En esta acta se hace constar que la Secretaria de gobiemo YARLY KATHERINE HERNANDEZ
PARADA realiz6 el proceso de empaime de la area de; CULTURA vy entregd informacion adicional (de
actierdn a solicitud escrita elevada nor e coordinador de empaime del equipo entrante). con el
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ciudadano EIMAR ESPITIA GOMEZ, identificado con C.C No.1.101.992.372, designado por el
gobemante electo para este proceso, junto con las siguientes personas de apoyo: JUAN ALBERTO
SANTOS. ALEJANDRQO ARIZA RUBIANO, ZAYRA MABEL LOPEZ y LUZ DARY QUINTERO. En
dicha sesién se informo vy entregd informacion sobre ios siguientes aspectos:

1. ASPECTOS ESTRATEGICOS.

CULTURA

Encargado del area informa;

Estructuracion administrativa y puesta en funcionamiento para la casa de la cultura: se recalca el
trabajo de la administracion actual en tema de cultura y se pide continuidad en los procesos. Se informa
se radico proyecto para dotacion de muebles para dotar la casa de la cultura, a ta fecha el alto
comisionado no se ha pronunciado. L.a secretaria de gobierno suscribe compromiso de informar en &l
trascurso del mes. el estado del provecto al equipo entrante, teniendo en cuenta que no se pudo
establecer comunicacién con el alto comisionado para ia paz.

La secretaria de gobiemo informa que nombre casa de la cultura se definid mediante acuerdo
municipal No. 028 de 2019 “POR MEDIO DEL CUAL SE ASIGNA NOMBRE A LA CASA DE LA
CULTURA DEL MUNICIPIO DE PARAMO, DEPARTAMENTO DE SANTANDER”. Se Asigno el
nombre de VIRGINIA GUTIERREZ CANCINQ, a la Casa de la Cultura del Municipio de Paramo, en
honor & su trayectoria y aportes a la academia y a la familia Colombiana.

Se recomienda al gobiemo entrante continuar con el homenaje a dofia Virginia, en coordinacion con
la universidad Nacional de Cotombia. Que con este procesc se siembra ideniidad y se mantiene
vigente la obra y vida de dofia VIRGINIA GUTIERREZ CANCINO.

+ |mplementacién dei plan de desarrolio turistico y cultural

« Participacion en el reinado departamental del café, el cual es organizado en el
municipio de socorro en el mes de febrero

o Continuidad de las actividades culturales que se vienen desarrollando:

Danzas

Musica (coral infantil - clases de piano - clases de cuerda- clases de vientos)
Biblioteca municipal

Pintura

Teatro

NENENENEN
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inspeccion@paramo-santander.gov.co Activo
mfa@paramo-santander.qov.co Activo
nofificacionjudicial@paramo-santander.gov.co Activo
personeria@paramo-santander.gov.co Activo
planeacion@paramo-santander.gov.co Activo
programassociales@paramo-santander.gov.co Activo
salud@paramo-santander.gov.co Activo
tesoreria@paramo-santander.gov.co Activo
unidadagropecuaria@paramo-santander.gov.co Activo
unidadservicios@paramo-santander.qov.co Activo
enlacevictimas@paramo-santander.gov.co Activo

Se recalco sobre la responsabilidad del tramite oportuno de PQRSD y el seguimiento para la repuesta
al usuario en la pagina web.

Se dio a conocer el proceso de enlaces de |a pagina web con los portales del secop, sigep (hoja vida
de funcionarios y contratista), al igual que enlace de datos abiertos publicados en el portal de datos
abiertos para ser publicados en la pagina web y realizar el proceso de enlace del portal del Suit
(actualizacion e inclusion de un nuevo tramite) ser publicados en la pagina web.

Se le informo sobre la necesidad de realizar |a solicitud de activacion de claves y asignacion de roles
tanto de talento humano como de administrador de contratos para la Alta e inclusién del nuevo
Funcionarios y contratistas en el sistema SIGEP. A través de los formatos que se entrega en digital
el cual debe enviar a Correo electronico eva_soportesigep@funcionpublica.gov.co .

2. ASPECTOS TECNICOS MISIONALES:
CULTURA

Encargado del area informa:
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Continuidad del proyecto denominado: x"Desarrollo de programa de conformacién, formacion

y acompafiamiento de vigias del patrimonio cultural en el municipio de paramo Santander”, el
cual ya fue avalado técnica y financieramente por el concejo departamental de patrimonio y el
coordinador de cultura de la secretaria de cultura y turismo. El valor del proyecto para el afo
2019 es de $115.000.000 de los cuales el municipio realizara un aporte por valor de

$15.400.000.

Se recomienda revisar la periodicidad de las reuniones del consejo municipal de cultura.

TICS - ADICIONAL

A continuacion se relaciona el consolidado de las cuentas de correos institucionales creadas a la
fecha las cuales estan bajo el dominio de la entidad @paramo-santander.gov.co las cuentas son
administradas bajo la Direccion de Gobierno Digital, es importante resaltar que las cuentas que se
dejen de usar mas de 2 meses son eliminadas.

Se hace entrega del formato en digital para la solicitud gestion de Sitios web y correos electronicos

para entidades publicas. Este formato debe ser enviado al correo electronico
soporteccc@mintic.gov.co, para cualquier inquietud sobre manejo de pagina.
Cuenta Estado
alcaldia@paramo-santander.gov.co Activo
biblioteca@paramo-santander.qov.co Activo
bomberos@paramo-santander.gov.co Activo
comisaria@paramo-santander.qov.co Activo
concejo@paramo-santander.gov.co Activo
contactenos(@paramo-santander.gov.co Activo
contratacion@paramo-santander.gov.co Activo
controlinterno@paramo-santander.gov.co Activo
gestiondocumental@paramo-santander.gov.co Activo
gestiontransparente@paramo-santander.qov.co Activo
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* Anualmente se realizaron las siguientes fiestas:

1. 1y 2 de febrero fiesta de la virgen de la salud

Conmemoracién dia de la mujer (8 de marzo)

Celebracion del mes de los nifios en abril (actividad vereda por vereda)
Celebracion del mes del adulto mayor agosto (actividad vereda a vereda).
Celebracion dia de la paramunidad (actividad en el marco de las ferias)

Ferias y fiesta en el segundo puente de Noviembre.

e - B

Entrega de regalos a nifios y nifias del municipio de paramo y celebracion del
aguinaldo navidefio - recorrido vereda a vereda.

8. Celebracion de la fiesta de la familia

9. Celebracion del dia del campesino

10. Celebracion de las fiestas decembrinas
TICS

En cuanto a laimplementacion de la politica de Gobierno digital del marco de MIPG.

Mediante el decreto 1008 de 2018, se define la politica de Gobiemno Digital, por el cual se establecen
los lineamientos generales de la politica de Gobiemo Digital, la cual tiene por objeto promover el uso
y aprovechamiento de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones para consolidar un
estado y ciudadanos competitivos, proactivos e innovadores, que generen valor publico en un entorno
de confianza digital.

El Plan Estratégico de Tecnologias de Informacion (PETI), expone la planificacion estratégica de las
Tecnologias de informacién y la implementacion de la estrategia de Gobierno digital antes gobiemo
en linea del Municipic de Paramo, para el periodo comprendido entre los afios 2016 — 2019, de manera
que se garantice el Cumplimiento de sus objetivos y funciones, establecidos en las normas y
regulaciones vigentes, y articulacion de los lineamientos definidos en el Plan de Desarrollo Municipal
CON LA GENTE, el Plan de Desarrollo Departamental y el Plan de Desarrollo Nacional.

El PETI pretende orientar los esfuerzos relacionados con la funcién de apoyo en las TIC para los
procesos institucionales. La incorporacion de las TIC, debe responder a las necesidades de la
institucion, a las condiciones de su entorno y a la vision en el corto, mediano y largo plazo.
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Durante los cuatro afios de gobierno de la administracién municipal con la gente se
desarrollaron las siguientes actividades:

Se realizo el inventario turistico y cultural del municipio de paramo con 55 lugares o sitios
de interés.

Se cre¢ el plan de desarrollo turistico y cultural del municipio de paramo.
Se realizé un video de promocién turistica con una duracion de 10 minutos.

Se imprimieron 5.000 volantes y 2.000 plegables informativos con informacion de los
sitios y lugares de interés turistico y cultural

Se realizaron 3 ferias y fiestas donde se resaltaba el tema cultural y turistico del municipio
de paramo.

Se realizaron reuniones de seguimiento con los delegados del ministerio de cultura, con
el fin de revisar falencias

Se realizaron dos dotaciones de implementos musicales y trajes de danzas.
Durante los 4 afios se apoy6 la emisora comunitaria santuario estéreo.

Compra del lote para la construccion de la casa de la cultura.

Gestion de recursos de regalias por valor aproximado a los $(800.000.000) para la
construccion de la casa de la cultura (obra en ejecucion).

Implementacién y fortalecimiento en las disciplinas culturales tales como: danzas, pintura,
musica, y teatro

Participacion en 3 reinados departamentales del café en el municipio de socorro, esto
recordando que paramo paso al cuarto puesto como productor de café del departamento
de Santander.

Realizamos 4 festivales gastronémicos en uno de ellos con participacion y reconocimiento
departamental

Institucionalizacién del puntal como plato tipico Paramuno.
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Cumplir con los principios de la funcién administrativa.

Mantener la confianza de sus clientes, socios y empieados.

Apoyar la innovacion tecnolégica.

Implementar el sistema de gestion de seguridad de la informaci6n.

Proteger los activos tecnologicos.

Establecer las politicas, procedimientos e instructivos en materia de seguridad de la
informacién.

Fortalecer la cultura de seguridad de la informacion en los funcionarios, terceros, Aprendices,
practicantes y clientes.

Garantizar ia coniinuidad del negocio frente a incidentes.

En el manejo de informacion en la pagina web.

Sobre las bases de datos.

La totalidad de la informacién del sitio Web, esta almacenada en una base de datos, para lo cual
la entidad ha dispuesto una serie de validaciones de seguridad con el objetivo de que ! acceso a
esta sea lo mas restringido posible, para esto se han interpuesto barreras de fuego y software de
control de contenidos con el fin de filtrar cualquier ingreso no autorizado.

Sobre la adquisicion de informacion.

Para la adquisicion de informacion del sitio Web por parte de los usuarios, se ufilizaran
diferentes formularios donde el usuario ingresara su usuario y su clave, la cual dependiendo
del proceso le seré remitido al usuario previa inscripcion en el nortal, '2 que permitird controlar
la informacion que ingresa.

Sobre las copias de seguridad.
Se ejecutaran pericdicaments coplas de seguridad qus reposaran en &l centro de datos v
podran ser consultadas o solicitadas por la entidad a través del comeo electronico

soporteccc@mintic.gov.co

Administracion de sistemas de informacién:

La administracién de paramo cuenta con el sistema de seguridad de la informacion de la
correspondencia para el ingresa y salida de correspondencia a través del software llamado “gestor de
correspondencia” el cual es administrado por la técnico encargada de ventanilla Gnica y cuenta con
soporte técnico por el profesional universitario cuando se requiere, con acreditacién y experiencia en
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Las metas estratégicas se basaron en:

Establecer procesos de informacion estandarizados que permitan promover y proveer el
acceso, la estructura y las garantias necesarias para el uso apropiado de las soluciones
tecnologicas y de comunicacion en la institucion.

La racionalizacion del gasto y el seguimiento de las inversiones en Tecnologias de Informacion
y Comunicaciones - TIC.

Garantia de la interoperabilidad y la calidad en la prestacién de servicios asistenciales
manteniendo los principios de seguridad, privacidad y confidencialidad.

Monitoreo y proteccion de la calidad de la informacion mediante ol Establecimiento y
cumplimiento de las politicas, lineamientos y metodologias.

Priorizacion de recursos destinados a fa compra, mantenimiento de Tecnologia de informacion
y comunicaciones, acorde con las necesidades de la entidad y los requerimientos de los
servicios de mayor impacto.

Uso estratégico de los canales de transmisién y comunicacién de informacion, facilitando el
acceso de la informacién a los usuarios internos y externos.

Mejorar los procesos de calidad en ia prestacion de ios servicios misionales, democratizando
la informacion de la mano de estrategias de Gobierno en Linea.

Facilitar la implementacion de estandares de calidad relacionados con el uso seguro de la
tecnologia y el manejo confiable, confidencial y con privacidad del Sistema de Informacion de
ta Administracion Municipal,

Permitir el acercamiento e intercambio de informacion con otras entidades, para la realizacién

de mejores practicas con el aprovechamiento de los canales de comunicacion y tecnologias
informaticas.

Este Plan se encuentra adoptado y publicado en la pagina web del Municipio, con el fin de tener
facil acceso a la informacion y publicacion de la misma, se recomienda actualizar de acuerdo a
nuevo plan de desarmollo.

Avances en la implementacion de la politica de SEGURIDAD DIGITAL del marco de MPG.

Actuaimente la Administracion Municipal de Paramo dentro de su infraestructura tecnolégica cuenta
con los siguientes sistemas de seguridad con el objetivo principal de mantener la confidencialidad,
integridad, autenticidad, y disponibilidad de la informacién se busca implementar las siguientes
estrategias.

e Minimizar el riesgo en las funciones més importantes de la entidad

Cumplir con los principios de seguridad de la informacion.
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el &rea de sistemas. De igual forma existen sistemas de informacion segura en el 4rea de tesoreria
oon el maneio del GD.

En la unidad de servicios publicos tiene instalado un software el cual genera copia de seguridad
automaticamente.

La entidad cuenta con una infraestructura de red, con un 40% por medio de red inalambrica Wifi y un

80% por red cableada y una red en la biblisteca municinal. Ademég cuenta con zong wifi para ol use
de los usuarios de la biblioteca y red cableada para conexion de computadores y uso de intemet
biblioteca.

Laentidad cuenta con el Ptan general para el tratamiento de riesgos de sequridad y privacidad de [a
Informacidn.

1. POLITICA TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION.

Este componente recoge los lineamientos para la garantia del derecho fundamentat de acceso
a la infarmacién piiblica, segiin el cual toda persona pussde accader a Ia infarmacian nithlica en
posesion o bajo el controt de los sujetos obligados de la ley, excepto la informacion y los
documentos considerados como legalmente reservados En tal sentido, la Administracion
Municipal de Paramo implemento acciones encaminadas al fortalecimiento de! derecho de
acceso a la informacidn publica tanto en la gestion administrativa, como en los servidores

nithlinan o Anidadmnme Ca nnr e“n A
FULIUD 3 A WD e W Wi i,

« Se divulga proactivamente la informacion publica.

» Se responder de buena fe, de manera adecuada, veraz, oportuna y accesible a las solicitudes
de acceso.

« Se reproduce ¢ capturar la informacién publica.
« Se genero una cultura de transparencia

* Se Implementa adecuadamente la ley y sus instrumentos. Entendiéndose por informacién
plblica todo conjunto organizado de datos contenidos en cualquier documento, que el
municipio de Paramo - Santander genere, obtenga, adquiera, transforme, o controle. Dicha
informacion debe cumplir con criterios de calidad, veracidad, accesibilidad y oportunidad.

Con el &nimo de fortalecer el cumplimiento de la politica de transparencia y acceso a la informacion y

licha contra 13 comupcidn ot municipic de paramc adoplo y pusc en marcha manus! pata i
implementacion de una estrategia de comunicacion de acuerdo con la politica de transparencia y
acceso a la informacion publica y lucha contra la cormupcion dentro del marco de MPG.
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Se dio cumplimiento al informe de la procuraduria ITA (indice de transparencia Activa) el cual se
ilevo a cabo et 30 de Agosto de 2019, dentro dei cuai se evidencio que nuesira entidad ha dado
cumplimiento a los estandares minimos de transparencia en la pagina web 1. Mecanismos de
contacto con el sujeto obligado. 2. Informacion de interés. 3. Estructura orgénica vy talento
humano.4. Normatividad. 5. Presupuesto. 6. Planeacion.7 Control. 8. Contratacién.9. Tramites y
servicios. 10. Instrumentos de gestion de informacion publica.11. Transparencia Pasiva.12,
Accesibilidad Web. 13. Habeas Data

3. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS:
CULTURA

Encargado del area informa:

¢ se cuenta con el inventario turistico y cultural del municipio de paramo (queda pendiente
entreaa de los formularios digitales e impresos).

TICS

Se dio a conocer el ingreso y manejo de las plataformas a cargo de TICS.
Redes sociales Facebook, instagram, youtube, twitter con dominio alcaldia de paramo.

¢ Plataforma de Datos Abiertos

» Superntendencia de Industria y Comercio.
+ Plataforma Sigep

s Plataforma de la procuraduria ITA.

e Pagina web

La contratista tics hace la enfrega formal a la persona encargada del empalme TICS, sobre uso de la
pagina web v cargue de informacidn. se informa aue para ia publicacion de videos a través de la pagina

web se debe usar 1a cuenta hitps://www.youtube.com/Alcaldia Municipal Paramo — Santander.

o Se hace entrega en fisico y digital el manual para la implementacién de una estrategia de
comunicacién en el municipio de paramo de acuerdo con la politica de transparencia y acceso
a la informacion publica y lucha contra fa corrupcion dentro del marco de MIPG.

e Se hace entrega del Autodiagnéstico gobiemo digital y transparencia y acceso a la
informacién presentando noviembre de 2019. Digital.

o Se hace entrega de la carpeta de resultados gobiemo digital 2015-2018. Fisico

« Se hace entrega de carpeta convenio zonas wifi parque principal. Fisico
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2018-12-21
CONTRATO
201812145

Computadores de la entidad

LICENCIAS ANTIVIRUS,
SPYWARE, PHISHING Y SITIOS
WEB PELIGROSOS
PROTECCION PARA 10PCS 1

AQn DICiEMRDE DE 2048

IR AR T LWL ] S | ) [W 20 sy B e

Zonas WIF|

La alcaidia Municipal de Paramo en el marco de la politica de territorios digitales del MINTIC, tiene
instaiadas aciuaimente i zonas WiFi graiuiia en ei parque principai en e momeno inactivo terminacion
periodo de gratuidad por parte de la gobemacion de Santander..

Inventario zona Wifi (parque principal)

EQUIPO | DETALLE REFERENCIA SERIAL
1 Access Point MR74 Q2QD-AE44-AXF3
1 Access Point MR74 Q2QD-NAMU-5MAM
1 Access Point NIA N/A
1 Microtik RBY60 7D4EQ716237F
1 UPS POWERT 750 170627-3072786
1 Gabinete N/A N/A
1 Sistema eléctrico N/A N/A
1 Radio enlaces N/A N/A
Plataforma de comunicaciones

En ia actualidad en el &rea de comunicaciones intemas y externas de Ia administracién Municipal
cuenta con un PBX que comunica 8 extension asignada a la recepcion de la alcaldia, se cuenta con 7
teléfonos de mesa y 8 lineas de celulares, 6 celulares huawei v 5 2018 y 2 Tv (biblioteca Municipal)
el estado de cada elemento estan detallados en tesoreria.

Se informa que en el municipio hay 2 Kioscos digitales en la actualidad se encuentran inactivos por
terminacién contratoc gobernacion de Santander

» KiOSCO DIGITAL SECTOR PALMARITO
El inventario de los kioscos digitales esta
ENCARGADO: asignado al centro educalive pedregales.
Cesar Alberto vivas
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» Carpeta requerimientos contraloria. Fisico
» Carpeta copia de resoluciones Tic. Fisico
o Carpeta informe ITA. Fisico
e Carpeta soporte sigep. Fisico
o Carpeta inventario asignado a TICS.
o Carpsta licencias LICENCIAS DE ANTIVIRUS Y OFFICE.
o Acfyalmente la administracién Municipal de paramo cuenta con el siguiente inventario
informético.
EQUIPO | DETALLE
14 Monitores y CPU Oficinas
11 Computadores fodo enuno | Oficinas
1 Servidor Primer piso
30 Portatiles 28 | Biblioteca
2 | Planeacién
14 Tablet Biblioteca
14 Imprasnras Oficinas
1 | Alcaldia
2 Video beam 1 | Biblioteca
4 Escaner 4 | Escaner
17 UPS En el Municipal
LICENCIAS DE ANTIVIRUS Y OFFICE.
FECHA EQUIPO CANTIDAD | LICENCIA
Portatil Hp 14 AC142 INTEN i 2 SISTEMA OPERATIVO WINDOWS
8-06-17 4G 10 HOME PROFESIONAL CON
Contrato SMS - | ac142LA 4GB 500GB de color LICENCIA DE OFFICE HOGAR Y
2017-034 negro 2 _ EMPRESA 2016
18-04- 2017 Computador todo en uno marca | 2 SISTEMA OPERATIVO WINDOWS
Contrato CELERON J30604GB/1TB 2 10 HOME PROFESIONAL CON
#2017030085 LICENCIA DE OFFICE HOGAR Y
EMPRESA 2016
2017-11-20 SOFWARE denominado | 1 LICENCIA DE SOFWARE Y
CONTRATO | GESTOR DE DERECHOS DE AUTOR.
2017110142 | CORRESPONDENCIA
Aplicacion en amhiente weh
registro y gestion de Ia
cotrespondencia, llevando la
bitacora desde el ingreso hasta
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Celular 3204548991
20 horas semanales

¢ KIOSCO DIGITAL SECTOR
CAGUANOQUE

ENCARGADO:
Nubia Rodriguez Araque
Celufar 3123464893

Respecto de la informacion adicional que requiere por escrito el coordinador del

empalme:
ORGANIZACION Y PLANTA DE PERSONAL

Concursos de méritos vigentes para proveer cargos de carrera administrativa, evaluaciones de
desempefio laboral de funcionarios y procesos disciplinarios si los hubiese.

La informacion se encuentra consignada en el anexo def capitulo | formato: “Talento Humano™ y
que se adjuntan al informe de gestion, dentro del praceso de empalme. Se entrega CD con los
anexos del capitulo 1.

A la fecha no hay procesos disciplinarios abiertos contra ningan funcionario.

VICTIMAS

Toda la informacion de victimas ya se entregé, en comité de justicia transicional, el pasado 4 de

diciembre

de 2019.

GOBIERNOQ DIGITAL Y TiIC'S

Se relaciona lineas arriba

DEPORTE, CULTURA Y TURISMO

Cultura se relaciona lineas arriba, deporte y turismo se abordé el dia 3 de diciembre de

2019,
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Se relacionan los deportistas destacados del municipio:
# ‘ NOMBRE DISCIPLINA
1 MARIA PAULA RIOS Karate do
2 MARIA DAYANA GARCIA PEREIRA Karate do
3 GABRIELA PEREZ GALVIS Karate do
4 MARIA JOSE BASTILAL GARCIA Karate do
5 CAMILA ANDREA RIOS PAEZ Karate do
6 ANDREA GARCIA PATINO Karate do
7 KAILA DANIELA FORERO Patinaje
8 ALEJANDRO GIL Patinaje
S ISABEL SCFIA PLATA ?&ﬁﬂ‘&l&
10 DAVID FERANDO PLATA Patinaje
11 JUAN GABRIEL MORALES Patinaje
12 GABRIELA SOLANO Patinaje
13 KARINA CASTRO Patinaje
i4 JOSE ALBERTO CUEVAS Pafinaje
15 SHAIRA LEON patinaje
16 KAREN FRANCO patinaje
17 DIEGO CASTRO ROSALES patinaje
18 LEONEL RIVERQ Atletismo
[E] SEBASTIAN FONCECA atietismo
20 KEILA DANIELA FORERO danzas
21 BRENDA TONCEL FLORE danzas
22 CARLOS SANTIAGO PATINO Ping pong
23 YURLEY LOPEZ MALDONADO Micro femenino
24 YEIMY PACLA PEREZ Micro femenino
25 EDWAR FERNANDQ RIOS BERNAL futbol
26 JOSE ALBERTO CUEVAS futbol
27 SANTIAGO GOMEZ SOLANO futbol
28 MARLON GOMEZ Misica
25 MIGUEL RICT Musica
30 DARNEY ANDRES CASTRO Misica
31 JULIAN TOLOSA Milsica
32 TATIANA ROJAS musica
33 VALENTINA MORA Musica
34 RALETH SUAREZ GARCIA Musica
35 AGRUPACION TORMENTA KARRANGUERA Musica
36 MAIRA ROJAS FORERO ajedrez
37 SERGIO GOMEZ GIL. ajedrez
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« Convenios anuales de apoyo con entidades sin animo de lucro como ta Fundacién Mariliac
para dar oporiunidad a ias personas con discapacidad excepcionaies de tener acceso a
educacion especializada y rehabilitacion.

» Se desarroilaron convenios anuales con la ESE def municipio para fa ejecucion de actividades
de atencién a la poblacion en situacion de discapacidad Y capacitacion a los cuidadores:
valoracion de pacientes, seleccion de pacientes que requiaren teraia fisica, disefio plan
terapéutico, terapias.

» Promocion de los derechos y deberes de las personas en situacion de discapacidad en
carteleras de la EPS, IPS y Secretaria de Salud municipal, feria de fa salud, entre otros.

e Antualizacifn de la hase de datos de la poblacion en situacion de discapacidad a junio de
2018.

RECOMENDACIONES

En cumplimiento a la resolucién 3317 de 2012 se debe enviar, tres (3) informes anuales del estado de
conformacion. funcionamiento, logros. dificultades, lecciones aprendidas y recomendaciones respecio
de los comités de discapacidad de su ferritorio y la implementacién de la politica publica de
discapacidad, asi:

a. El primero, dentro de los Gitimos cinco (5) dias de febrero, que comprenda el periodo de septiembre
a diciembre de la vigencia anterior, asi como el plan de discapacidad proyectado para la nueva
Vigericia;

b. Un segundo informe dentro de ultimos cinco (5) dias habiles del mes de mayo, que dé cuenta de lo
actuado en los meses de enero, febrero, marzo y abril y

c. Un tercer informe, dentro de los Gltimos cinco (5) dias habiles de septiembre que comprenda lo

aGluiado gurante 10s meses de mays, junio, julio y agosto de la respeciiva vigencia.

Los representantes de la sociedad civil de la discapacidad en el CDD deberan ser designados o
elegidos para periodos de cuatro (4) afios, contados a partir de la fecha de instalacion formal del
respectivo Comité.

POLITICA PUBLICA DE JUVENTUD
Durante el periodo 2016 - 2019 se llevaron a cabo las siguientes actividades:
Se realizo la asamblea para elegir los que conformarian la plataforma de juventudes del municipio de

Péaramo el 11 de septiembre de 2017, donde participaron los miembros de los procesos y practicas
organizativas y los jovenes al tenor del art. 5 numeral 4 y 6 de la Ley 1622 de 2013.
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CONTRATACION ESTATAL/PROCESOS JUDICIALES Y POLIZAS

Se hizo empalme de! drea juridica y contratacion el dia 4 de diciembre de 2019, E! equipo de
empaime dei Gobiero entrante face revision de contratos, se dirigen a la oficing juridica y de
contratacion para revisar los expedientes contractuales. Al azar se escogen contratos y se deja
constancia fodo se encuentra en orden y al dia.

CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO
El dia 3 de diciembre se hizo empalme de esta area.

POLITICAS

ESTADO DE LAS POLITICAS PUBLICAS

A continuacion, se presenta el desarrollo y estado de las 3 politicas publicas a cargo de la Secretaria
de Gobierno.

POLITICA PUBLICA ﬁE DISCAPACIDAD

Se ha creado el comité de discapacidad que est& conformado por actores interinstitucionales y actores
comunitarios con discapacidad que ha sido presidido por el Alcalde Municipal, mediante decreto 089
de marzo 24 de 2017 se actualiza el comité municipal de discapacidad y que hasta el afio 2017 la
secretaria técnica estuvo a cargo de la Secretaria de Salud ya que el organismo rector a nivel nacional
era el Ministerio de Salud y Proteccion Social, a partir del afio 2018 pasa a ser responsabilidad la
secretaria técnica esta a cargo de la Secretaria de Gobiemo en cumplimiento a la normatividad vigente.

Mediante Acuerao No. 026 de diciembre 18 de 2018 s¢ adopta la politica piblica de discapacidad en
el municipio de Paramo. Frente al tema de discapacidad ain se estd trabajando en definir los
lineamientos de esta politica y a la fecha no se ha implementado el plan de accion pero si se han
adelantado las siguientes acciones:

¢ Reuniones del comité de discapacidad en el municipio

+ A 2019 se caracterizo el 90% de la poblacion con discapacidades excepcionales existentes
en el municipio.

* Elaborar proyectos de emprendimiento y apoyo a la poblacién con discapacidad excepcional.
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Ef 11 de octubre de 2017 se entrega ante la personeria municipal copia de los formatos PRIMERA
LINEA BASE para el proceso de inscripcion de la plataforma municipal de juventudes, acepta la
inscripcion de la veeduria ciudadana de juventud del municipio de Paramo, constituida en firma plural
cuyo presidente Ad-Hoc, es el sefior ELKIN JAIR DELGADO GARCIA.

Resolucion No. 053 de octubre 11 de 2017 por medio del se registra la plataforma municipal de
juventudes junto con una veeduria ciudadana.

Integrantes
NOMBRE REPRESENTACION

PAULA ANDREA LEON RUEDA ESCUELA AJEDREZ
GEQVANNI PEREZ REYES JAC VEREDA CAGUANOQUE
CRISTIAN ALBERTO VERA SiZA JAU VEREDA ANICILLO
FABIOLA VESGA RODRIGUEZ FAMILIAS EN ACCION
DANIELA ESTEVEZ ABREQ JAC VEREDA PALMAR
ANDREA GARCIA PATINO ESCUELA KARATE DO PARAMO
Al EJANDRD TORRES CASTEILANOS ESCLIELA DANZAS
EMMANUEL FERNANDO GOMEZ GIL PARROQUIA PARAMO
JULIAN CASTRO SANCHEZ JAC PEDREGAL BAJO
KARLA JULIANA PATINO REYES JAC CENTRO
DIEGO DIAZ VALDIVIESO JAC LAGUNA
LEIDY SALCEDO CASTELLANOS JAC CAPELLANIA
DAYANA CASTELLANOS ESPITIA FUTBOL SALA PARAMO
VALERIA MEJIA RICO COLNUSESA
KARLA VANESA HERRERA CENTRO EDUCATIVO PEDREGAL
MARIANA MALAVER CASTRC JAC PEDREGAL ALTC
ALEX FERNEY LEON MEJIA JAC JUAN CURI
LAURA ENITH CABALLERO JAC MORAL
ELKIN JAIR DELGADO BOMBERQS PARAMO
ZULY ESMERALDA URIBE JAC VEREDA BOSQUE
YEISON JULIAN NINO JAC VEREDA PALMARITO
TANIA LISET ARENAS JAC VEREDA LAJITA
VICTOR MANUEL CARVAJAL ESCUELA MUSICA
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La politica piblica de juventud fue adoptada mediante Acuerdo 026 de noviembre 28 de 2017.

Se disefia el logo que representa la plataforma de juventudes

‘- m ‘ﬂﬁ

J’ty’a E‘\*j

El 27 da Ser\g_lnm.brn ds 2018 al nragidents Ad-Hoe ol safior 1L KIN AR DEL QADD GARCIA prosenta
su carta de renuncia irrevocablemente al cargo.

Durante el 2018 - 2019 se realizaron varias convocatorias para mesas de trabajo las cuales
presentaron varias dificultades para el desarrollo de las mismas, ya que varios integrantes de la
plataforma no residen el en municipio y los demas no asisten.
RECOMENDACIONES
Que se redlicen ia aciuaiizacion periinenie para que ia plataforma funcione debidamente.

Mesa de juventudes
La mesa de juventudes esta funcionando actualmente, por ln que se recomienda dar continuidad al
proceso con los jovenes. Se Informa que ante e COMPOS habian elevado solicitud de institucionalizar
el dia del joven paramuno, el proyecto de acuerdo fue presentado al concejo municipal pero no fue

aprobado.

Relacion integrantes:

[ INTEGRANTES MESA DE JUVENTUDES

| YARLY KATHERINE HERNANDEZ PARADA | Secrataria técnica
HECTOR RAUL PLATA PINEDA Comisario de Familia
ELKIN NEYIP DUARTE PICO Coordinador de Deportes
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Actualizar e implementar {a politica publica de equidad y género para las mujeres paramunas de
acuerdo a ia nueva poiiiica que apruebe ei depariamenio de Saniander, debera ser ajusiada a ios

lineamientos de ia departamental.

Seguir trabajando en el desarroliando de actividades, planes, programas que beneficien
particularmente la poblacion femenina y de esta manera mejorar la situacion real de las mujeres

paramunas resolviendo la igualdad de género.

Se recomienda tener en cuenta poblacion LGTBIQ.

SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Ya se enfregd informacion en la mesa individual de trabajo del dia 3 de diciembre de 2019.

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

Consejo de seguridad

Periddicamente, mes a mes se relinen los miembros del consejo para abordar y tomar decisiones
respecto de la seguridad del municipio. Se han adelantado foros de seguridad con los finqueros
del municipio que se ha denominado “campo seguro, cosecha segura”. Se recomienda al gobierno
entrante, continuar con los foros de seguridad abiertos a la comunidad, sobre todo, evaluar ia
presencia de personas exiranjeras que iiegan a irabajar a ias fincas y sugerir ias medidas que
deben adoptar los campesinos para proteger su patrimonio e integridad.

Comité Civil de Convivencia:

Penisdicaments, mes a mes 56 relinen 105 miembres del comité civil de convivencia para evaluar

las infracciones ala Ley 1801 de 2016.

En este momento existe un rubro A. 18.05.03 “proyectos pedagégicos y de prevencion -~ cadigo

de policia” valor: $7'151.286.

Comité orden publico:

Trimestralmente se rednen los miembros del comité, a la fecha se adelanta proceso contractual
para suministrar elementos a: Poticia, CTl y Ejercito, de acuerdo a proyectos debidamente
presentados y aprobados, en el mismo proceso se adelanta adquisicion de elementos para el
Establecimiento Penitenciario y Carcelario del Socorro Santander.

En la actualidad existe un activo del FONSET: A.18.05.01 “Fondo de seguridad ciudadana 5%

contratos de obra”, valor: $2°070.728.
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| HERNANDO GOMEZ SANCHEZ | Precidente ASOULINTAS |
MAYRA YURLEY ROJAS Pefsonera Estudiantil Colegio Nuestra
sefiora de la Salud
JIMENA CORZO FUENTES Representante escuela microfiitbol
EDID YAMILE RICO LOPEZ Representante Juventud
CARLOS ANDRES REYES RIBERO Representante Juventud
SANTIAGO GOMEZ SOLANO Representante de futbol
JENIFER NAHOMY MARTINEZ LOPEZ Representante de patinaje.
GABRIELA PEREZ GALVIS Representante de karate
 MARLON JAIR COMEZ Representante de pin pong
Consejo de juventudes

La Registraduria Nacional del Estado civi! no ha organizado el proceso electoral para elegir el consejo

de juventudes.

POLITICA PUBLICA DE MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Mediante Acuerdo No. 025 de noviembre 29 de 2019 se adopta la politica pablica de equidad y género
para las mujeres del municipio de Paramo, frente a este tema aun se esta trabajando en los
lineamientos de esta politica y a la fecha no se ha implementado, pero si se han adelantado las

siguientes actividades:

¢ Elplan desarrollo Con a Gente 2016 - 2019" incluy6 una meta que va dirigida a Implementar
una estrategia anual para prevencion, apoyo y acompafiamiento que apunten a lograr la
igualdad de género y empoderar a todas las mujeres del municipio.

» Se han reaiizado charlas, capacitaciones y talleres en las instituciones educativas, en el marco
de ia feria de Ia salud se reaiizaron actividades independientes enfocadas a ia equidad de
género, como prevencion de embarazos, auto examen de mama, rumbo terapia, se ciera la
actividad con un detalle marcado con el simbolo de equidad de género.

« Se han destinado recursos para el desarrollo de actividades para lograr la igualdad de género
¥ empoderar a fodas las mujeres an las cuales han participado alrededor de 300 mujeres.

* Apoyo con transporte para apoyar proyecto productivo encaminado a mejorar fa capacidad

productiva de la mujer paramuna.
RECOMENDACIONES
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PRESIDENTES DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL PARAMO “Con La Gente 20156-2020" |

VEREDA NOMBRE TELEFONO

JUAN CURI OMAR MEJIA 3133929875

PALMAR ABRAHAM ESTEVEZ 3164392528

PALMARITO ISRAEL QUINTERO 3204638861

PEDREGAL ALTO FLOR ALBA 3126693526
SANDOVAL

PEDREGAL BAJO ANGELA CASTRO 3112694947
RUIZ

CENTRO GLORIA TRIANA 3125855284
NEIRA

LA LANITA WILSON 3107859814
AVELLANEDA

CAPELLANIA JENNIFER SALCEDO 3114423702

CAGUANOQUE HELENA ARDILA 3118785717

ROSOLIE HUMBERTO URIBE 3114413499

MORAL OLGA PATINO 3158980678

PUENTE MIRANDA ABIGAIL LATON 3166677263
ZERES.

ANICILLO ABELARDO VESGA 3118943013
MOSQUERA

LA CANADA NESTOR 3164520006
HERNANDEZ

LA LAGUNA MATILDE
CRISTANCHO 3204534348

|  MUNOZ | |

4. Aclaraciones: El nuevo directivo del equipo del mandataric entrante cuenta con 30 dias habiles
para realizar objeciones, llamados de atencion, denuncias ante organismos competentes y demas
acciones relacionadas con la conformidad o inconformidad de los asuntos recibidos de la
administracion saliente, segun la normatividad vigente.
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Se recomienda primer proceso del FONSET que se haga iniciando afio: alimentacién y Raciones
para Policia Nacional.

Se recomienda elaborar y ejecutar el plan de convivencia y seguridad ciudadana.
Presidentes de juntas de accion comunal

Se hacen reuniones peridicas y de trabajo con los presidentes de juntas de accién comunal.

Relacion presidentes de junta:
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OTRAS FIRMAS:

ALEJANBRO ARIZA RUBIANO
C.C. No/1.100.986.212

g oo LA ot Mhods sl
AT s PR T0 SANTOS
C.C. No. 1.093.750.010 C.C. No. 1.101.992.111

Nota aclaratoria: Rocuerde que el Acta de Informe de Gestién dabe contener los puntos establecides
en la Ley 951 de 2005; asi que este formato le puede servir de base para elaborar el Acta de Informe
de Gestion pero debe agregar todo los demas requerimientos legales.
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£sta Acla Parcial forma parte integral ded Acta general que suscribiran los mandatarios satiente y
entrante y es parte de la informacion que deberan remitir a los diversos organismos de control.

3. APROVECHAMIENTO Y USO DE LA INFORMACION DE EMPALME

El mandatario entrante se compromete a que el titular de la dependencia/ tema en su gobiemno, analice,
utilice y mantenga (en lo pertinente) la informacion del informe de gestion recibido de la administracion
saliente con el fin de garantizar la continuidad y sostenibilidad de la gestion administrativa y de aquellos
asuntos de competencia misional que por su relevancia y apropiacion social lo ameriten, de acuerdo
con los lineamientos e indicaciones de las autoridades nacionales competentes.

El dia 18 de diciembre de 2019, a las 8:00 AM se reline mesa de trabajo para entrega de inventario
de deporte y cultura.

Esta pendiente por definir mesa de trabajo para entregar el archivo de gestion de la secretaria de
gobiemo.

4, FORMALIZACION

Se concluye reunion a las 10:40 del dia.

Los abajo firmantes manifiestan su pleno conocimiento de lo manifestado en los numerales anteriores
y, asi mismo, de haberse surtido de forma cabal y transparente e! proceso de empalme establecido
en la normativa y los lineamientos de las autoridades nacionales.

e 494%”/ /
““EIMAR ESPITIA GOMEZ
Delegado del Gobernante Electo

Dra. LUZ D SILV, EDA ..
Jefe de Control ln 7<
E INNEYIP DUAR‘FE“PTF

" Contratista coordinador deporta/turismo y cultura

Aprobado por. Gestion y Desempefio
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